
EMPLOI

Un parcours formation chez Pellenc
Pour faire face à des besoins en
recrutement qui évoluent en fonction
des saisons et qui requièrent des
profils techniques qualifiés, le
groupe Pellenc dont le siège est à
Pertuis, met en place un parcours de
formation sur-mesure
d'assembleur-monteur conçu sous
forme d'une Préparation
opérationnelle à l'emploi collective
(POEC). L'objectif étant de former
et certifier les capacités
professionnelles de ses futurs
collaborateurs. Pour cela, le groupe
s'appuie sur un partenariat tripartite
aux côtés des acteurs locaux de la
formation que sont l'agence
d'intérim et de recrutement Randstad

(elle finance, source et contribue au
recrutement des candidats ainsi
qu'au suivi de la formation) et le
pôle Formation de l'UIMM (il
propose des formations industrielles
diplômantes, certifiantes et
qualifiantes). Après une première
phase de recrutement lancée cet été,
la formation de 12 nouvelles recrues
débutera très bientôt pour leur
permettre d'intégrer les ateliers
Pellenc dès janvier 2020. ■

0n1uQxtAajVZbLVPM4RNPKpKuJ175k8Ta9e00LE_13fpn7cXOJvvBK1l5etjU1GAFN2Fk

Tous droits de reproduction réservés

PAYS : France 
PAGE(S) : 18
SURFACE : 8 %
PERIODICITE : Quotidien

DIFFUSION : 117057

4 octobre 2019 - Edition Marseille Cliquez ici pour voir la page source de l’article

http://www.plusquelinfo.com/pdfhandler.ashx?guid=K7L+kzcbepU4bN8QnlmtkhJJaPwKj9KzuQw+vAFkZ/K3+1cGrHxi2g7+RklzW5pPSsKrK9IlJmjDzJejuPNxt5I0mj+h5O8BblCyzyay6jR0CC3fV5dV4hLWbv3xKSVcis16jLZSnaAW0Fyw9SaRSjSF7NERKOxdkPfonjOMYcidyP7DRBKgvo8v2z/pbEZp

